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ASMENS DUOMENU TVARKYMO BIUDZETINEJE ISTAIGOJE KLAIPEDOS MIESTO
SOCIALINES PARAMOS CENTRE TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo BiudZetinéje jstaigoje Klaipédos miesto socialinés paramos
centre taisykliy (toliau — Taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma, duomeny
subjekty teises, asmens duomeny saugumo paZeidimo valdymo procediirg, asmens duomeny apsaugos
priemones BiudZetinégje jstaigoje Klaipédos miesto socialinés paramos centre (toliau — Centras).

2. Siy Taisykliy kontekste Centro sgvoka apima visus Centro padalinius: Administracijg
(toliau — ADM), Socialiniy paslaugy poreikio ir kokybés vertinimo skyriy (toliau - SPP KVS), Pagalbos
1 namus skyriy (toliau — PNS), Dienos socialinés globos skyriy (toliau — DSGS).

3. Taisyklés taikomos Centro darbuotojams, kurie automatinémis ir neautomatinémis
priemonémis susistemintose rinkmenose tvarko asmens duomenis, taip pat duomeny tvarkytojams ir/ar
tretiesiems asmenims (tokia apimtimi, kiek tai numatyta Centro sutartyse su duomeny valdytoju,
tvarkytoju ar treiuoju asmeniu).

4. Taisyklése neapibréZtos sgvokos atitinka 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas) ir Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme vartojamy sgvoky apibrézimus.

5. Centras asmens duomeny tvarkyma vykdo vadovaudamasis Reglamentu, Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu, kitais teisés aktais, reguliuojanciais asmens duomeny apsaugg ir Centro
veikla.

6. Centras renka asmens duomenis, juos naudoja, saugo, perduoda, naikina ar kitaip tvarko tik
saugiomis, skaidriomis ir teisétomis priemonémis tik teisétu pagrindu.

II SKYRIUS
SAVOKOS

7. Centro Taisyklése naudojamos sgvokos:

6.1. Asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — duomeny
subjektu, kurio tapatybé yra Zinoma, arba gali biiti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta, pasinaudojant
tokiais duomenimis, kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui biidingi fizinio, fiziologinio,
psichologinio, ekonominio, kultdrinio ar socialinio pobtidZio poZymiai. Asmens duomenimis
nelaikomi juridiniy asmeny kontaktiniai duomenys (kai juose nurodyti fiziniai asmenys bei ju
kontaktai); juridinio asmens valdymo organy asmens duomenys (tadiau tik ta apimtimi, kiek jie
tiesiogiai susij¢ su juridinio asmens veikla); anoniminiai duomenys, kuriy nejmanoma susieti su
konkre€iu duomeny; nuasmeninti duomenys.

6.2. Asmens duomeny saugumo paZeidimas — asmens duomeny konfidencialumo,
prieinamumo ar tapatumo pazeidimas, atliktas jgalioto ar nejgalioto asmens duomenis tvarkyti asmens,
del kurio ty€ia ar neatsargiai, laikinai ar nuolatinai Centras praranda ar gali prarasti Asmens duomeny
kontrole (jskaitant, bet neapsiribojant neteisétas Asmens duomeny sunaikinimas, praradimas,
pakeitimas, atskleidimas, persiuntimas, saugojimas ar pasikésinimas atlikti $iuos veiksmus).

Galimi paZeidimo tipai:

6.2.1. Konfidencialumo paZeidimas — kai yra be leidimo ar neteisétai atskleidZiami asmens

duomenys arba gaunama prieiga prie ju;



6.2.2.  Prieinamumo paZeidimas — kai nety&ia arba neteisétai prarandama prieiga prie
asmens duomeny arba asmens duomenys sunaikinami;

6.2.3.  Vientisumo paZeidimas — kai asmens duomenys pakei¢iami be leidimo ar dél
neatsargumo.

6.2.4.  Priklausomai nuo aplinkybiy, paZeidimas tuo pat metu gali sietis su asmens duomeny
konfidencialumu, prieinamumu ir vientisumu, taip pat su kuriuo nors ju deriniu.

6.3. Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas — Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymas (galiojanti redakcija su vélesniais pakeitimais).
6.4. Asmens duomeny tvarkymas — bet kokia, automatinémis ar neautomatinémis

priemonémis susistemintose rinkmenose su Asmens duomenimis (Ju rinkiniais), atliekama operacija
(operacijy seka), jskaitant rinkima, jraSyma, risiavima, sisteminima, saugojima, adaptavimg, keitima,
sugeneravimg, susipazinimg, naudojimg, atskleidimg persiuniant, platinant ar kitu badu sudarant
galimybg jais naudotis, taip pat sugretinimg ar sujungima su kitais duomenimis, apribojima, i§trynimg
arba sunaikinima.

6.5. Asmens dokumentas — asmens pasas, tapatybés kortelé, laikinojo ar nuolatinio
leidimo gyventi Lietuvos Respublikoje pazyméjimas.
6.6. Automatinis sprendimy priémimas — tik automatizuotu Asmens duomeny

tvarkymu, be Zmogaus jsitraukimo, priimtas teisines ar kitas reik§mingas asmenines pasekmes
duomeny subjektui sukeliantis sprendimas.

6.7. Automatizuotas tvarkymas — Asmens duomeny tvarkymo veiksmai visiskai ar i3
dalies atliekami automatinémis priemonémis.
6.8. Darbuotojas — fizinis asmuo, kuris yra su Centru yra sudares darbo ar panaSaus

poblidio sutartj. Siy Taisykliy tikslu sgvoka ,,Darbuotojas™ apims tiek praktikg, tiek savanoryste
atliekancius fizinius asmenis.
6.9. Darbuotoju duomenys — Centro tvarkomi Asmens duomenys, susije su Darbuotojais.
6.10. Duomeny apsaugos pareigiinas — juridinis asmuo, atsakingas uZ Centro atitikties
Reglamentui ir kitiems Asmens duomeny apsauga reguliuojantiems teisés aktams prieZifira ir Centro
konsultavimg tokios atitikties klausimais. (Paslaugy sutartis 2021 08 06 Nr. J9-20222 tarp Klaipédos
miesto savivaldybés administracijos ir UAB Privacy Partners)

6:11. Duomeny gavéjas — juridinis ar fizinis asmuo, kuriam Centras teikia Asmens
duomenis ir kuris savarankiskai nustato gauty Asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.
6.12.  Duomeny valdytojas arba Centras — biudZetiné jstaiga Klaipédos miesto socialinés

paramos centras, esantis adresu: Taikos pr. 76, LT-93200 Klaipéda, Lietuva, tel.: + 370 46 311185, el.
p. info@klaipedaspc.lt. Duomenys apie Klaipédos miesto socialinés paramos centra kaupiami ir
saugomi Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas: 141904935. Centras pats tvarko Asmens
duomenis ir nustato Asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones ir yra Asmens duomeny
valdytojas.

6.13. SPP KVS - Socialiniy paslaugy poreikio ir kokybés vertinimo skyrius;

6.14.  PNS — Pagalbos namuose skyrius;

6.15.  DSGS - Dienos socialinés globos skyrius;

6.16. Duomeny tvarkytojas — juridinis ar fizinis asmuo, tvarkantis Asmens duomenis
Duomeny valdytojo nurodytu tikslu ir tvarka.

6.17. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio Asmens duomenis Centras valdo ir/ar
tvarko.

6.18.  Imspekcija — Lietuvos Respublikos Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija.

6.19. Specialiy kategorijy asmens duomenys — duomenys, susije su fizinio asmens rasine

ar etnine kilme, politiniais, religiniais, filosofiniais ar kitais jsitikinimais, naryste profesinése sajungose,
sveikata, lytiniu gyvenimu, taip pat biometriniai ir genetiniai duomenys.

6.20.  Profiliavimas — bet kokios formos automatizuotas Asmens duomeny tvarkymas, kai
Asmens duomenys naudojami siekiant jvertinti tam tikrus su fiziniu asmeniu susijusius asmeninius
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aspektus, visy pirma, siekiant iSanalizuoti ar numatyti aspektus, susijusius su to fizinio asmens darbo
rezultatais, ekonomine situacija, sveikatos biikle, asmeniniais pomégiais, interesais, patikimumu,
elgesiu, buvimo vieta arba judéjimu.
6.21.  Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos parlamento ir tarybos reglamentas
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB.
6.22.  Taisyklés — §ios Centro Asmens duomeny tvarkymo taisyklés ir jy priedai su visais
pakeitimais ir papildymais.
6.23.  SADM - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija.
6.24.  SADM SPIS - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
socialinés paramos $eimai informaciné sistema.
6.25.  Sodra — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos.
6.26. VMI - Valstybiné mokes¢iy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos.
6.27.  PAIS —Pabégeéliy priémimo centro informaciné sistema.
6.28.  TPP IS - Techninés pagalbos priemoniy informaciné sistema.
6.29.  TPNC - Techninés pagalbos nejgaliesiems centras.
6.30.  KMSA —Klaipédos miesto savivaldybés administracija.

III SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

7. Asmens duomeny tvarkymas vykdomas vadovaujantis principais, kuriy jgyvendinimas
uZtikrinamas Siose Taisyklése ir Centro direktoriaus patvirtintame ir nuolat atnaujinamame Centro
Techniniy ir organizaciniy priemoniy saraSe nustatytomis techninémis ir organizacinémis
priemonémis:

7.1. asmens duomenys gali biiti renkami ir tvarkomi tik Taisyklése ir taikytinuose teisés
aktuose apibréZta tvarka dél aiskiai apibréZty bei teiséty tiksly jgyvendinimo ir toliau netvarkomi su
tais tikslais nesuderinamu buidu;

7.2. tvarkomas maziausias Asmens duomeny kiekis, kuris yra biitinas ir pakankamas
Centro nustatytiems Asmens duomeny tvarkymo tikslams jgyvendinti;
7.3. tvarkomi tik tikslis Asmens duomenys, o identifikavus netikslius Asmens duomenis,

ju tvarkymas yra ribojamas. Tokiu atveju Duomeny subjekto pasirinkimu Asmens duomenys tikslinami
ir toliau tvarkomi arba naikinami;

7.4. Centras netvarko pertekliniy Asmens duomeny;

7.5. nenuasmeninti Asmens duomenys saugomi ne ilgiau negu reikia Centro nustatytiems
Asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;

7.6. asmens duomenys tvarkomi tik turint teiséta tvarkymo pagrinda;

7.7. tvarkydamas Asmens duomenis, Centras jgyvendina Asmens duomeny apsaugos

teisinius reikalavimus, stebi jy laikymasi ir kaupia duomenis Reglamento reikalavimy atitik&iai jrodyti.
Atskaitomybés principa Centras jgyvendina Siomis priemonémis:

7.7.1.  asmens duomeny tvarkyma Centre vykdo tik jgalioti asmenys — jgalioti Darbuotojai
ir/ar Centro jgalioti tretieji asmenys, t. y. Asmens duomeny tvarkymo sutartj (ar panasy dokumenta,
reglamentuojantj Centro (kaip Duomeny valdytojo) ir paslaugy teikéjo (kaip Duomeny tvarkytojo)
santykj) su Centru sudar¢ Duomeny tvarkytojai, vadovaudamiesi Tvarkymo sutartimi (ar kitokiu
panaSiu dokumentu), Siomis Taisyklémis ir Centro nurodymais;

7.7.2.  Centras fiksuoja Asmens duomeny tvarkymo dokumenty pakeitimus, Asmens
duomeny saugumo pazeidimus ir reakcija i juos, Asmens duomeny tvarkymo veiklos poky¢ius ir kitus
Taisyklése nustatytus Centro atliekamus veiksmus;



7.7.3.  nustatomi Asmens duomeny tvarkymo tikslai, tvarkomi Asmens duomenys ir kitos
aplinkybeés, paskirti atsakingi uZ Asmens duomeny tvarkymo srit] asmenys, fiksuojantys Asmens
duomeny tvarkymo poky¢ius, priZilrintys Asmens duomeny tvarkymo ir jy poky&iy atitiktj
Reglamentui;

7.7.4.  nustatomi Asmens duomeny tvarkymo tikslai. Jtvirtinta Duomeny subjekty teisiy
lgyvenimo tvarka;

7.1.5.  organizuojami Darbuotojy mokymai Asmens duomeny apsaugos klausimais;

7.7.6.  pries igyvendindamas naujus projektus (pvz., diegiant nauja informacine sistemg) ir/ar
atnaujindamas jau jdiegta informacing sistema, iki projekto eigoje atlickamo Asmens duomeny
tvarkymo pradZios Centras jvertina planuojamo Asmens duomeny tvarkymo veiksmy keliamg rizikg
(Duomeny subjekty teiséms, Asmens duomeny saugumo paZeidimui atsirasti);

7.7.7.  taikomos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés;

7.7.8.  minimizuojama Asmens duomeny ir jy tvarkymo apimtis.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

8. Siame skyriuje apibréZiama kokiais tikslais ir kokius asmens duomenis tvarko Centras,
detaltis asmens duomenys, asmens duomeny tvarkymo tikslai, duomeny gavéjai ir duomeny tvarkytojai
yra detalizuojami Centro veiklos jra§uose:

8.1. Centro administracija skundy, paklausimy, prasymy ir/ar atsakymuy j juos teikimo
tikslu tvarko Siuos asmens duomenis:

8.1.1.  Asmens tapatybés duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, adresas, parasas;

8.1.2.  Kontaktiniai asmens duomenys: telefono rysio ir (ar) telefakso numeris, elektroninio
pasto adresas;

8.1.3.  Kiti duomenys: skundo, pra§ymo ar prane§imo data ir numeris, registravimo data ir
numeris, skunde, praS§yme ar praneS$ime nurodyta informacija (jskaitant ir specialiuosius asmens
duomenis), skundo, praSymo ar prane$imo nagrinéjimo rezultatas, pateikto atsakymo data ir numeris,
skundo, praSymo ar prane§imo nagrinéjimo metu gauta informacija;

8.1.4.  Duomeny subjektai — fiziniai asmenys ir juridiniy asmeny darbuotojai, pateike Centrui
skundg, praSyma ar pranesima;

8.1.5.  Duomeny tvarkymo pagrindas — pateiktas Centrui skundas, praSymas, pranesimas -
Reglamento 6 str. 1 d. a) p. - Sutikimas ir LR teisés gauti informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy 2000 01 11 jstatymas NR.VIII -1524;

8.1.6.  Duomenys gaunami i§ Duomeny subjekto ar jo atstovo;

8.1.7.  Duomenys teikiami — Duomenys gali buti teikiami Klaipédos miesto savivaldybés
administracijai ir jos jstaigoms, taip pat valstybés institucijos pagal skundo nagrinéjimo pobiidj;

8.1.8.  Duomeny saugojimo terminas — 10 mety po atsakymo pateikimo.

8.2. Vidaus administravimo tikslu Darbuotojy, savanoriy, praktikanty bei potencialiy
kandidaty uzimti laisvas darbo vietas asmens duomeny tvarkymg reglamentuoja BiudZetinés jstaigos
Klaipédos miesto socialinés paramos centro Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo
taisyklés.

8.3. Bendradarbiavimo tikslu, tvarko $iuos tiekéjy ir partneriy asmens duomenis:

8.3.1.  atstovo vardas, pavardé, adresas, pareigos, darbovieté, kontaktiniai asmens duomenys,
saskaitos numeris.

8.3.2. Duomeny subjektai — tiekéjas ar partneris, jeigu tiekéjas partneris — juridinis, tuomet
Ju darbuotojy asmens duomenys;

8.3.3. Duomeny tvarkymo pagrindas - (Reglamento 6 str.l1 d. b) p.) — Sutartiniy
1sipareigojimy vykdymas;

8.3.4.  Duomenys gaunami i§ Duomeny subjekty;



8.3.5.  Sutar¢iy duomenys gali buti teikiami Vie$yjy pirkimy tarnybai;

8.3.6.  Duomeny saugojimo terminas — 10 mety po paslaugos suteikimo, reglamentuojama
Centro patvirtintame dokumentacijos plane.

8.4. Mokymuy ir gerosios patirties mainy vizity, apskritojo stalo diskusijy ir kity renginiy
dalyviy tvarkomi §ie asmens duomenys:

8.4.1.  Vardas, pavarde, telefono numeris, el. pasto adresas, gimimo data (saskaitai i§rasyti),
darbovieté ir pareigos, jeigu | mokymus siundia darbovieté;

8.4.2.  Duomeny subjektai — j mokymus uZsiregistrave dalyviai;

8.43.  Duomeny tvarkymo pagrindas — (Reglamento 6 str.1 d. a) p.) — Sutikimas;

8.4.4.  Duomenys gaunami i§ Duomeny subjekto ar jo darbovietés, jeigu j mokymus siungia
darbovieté;

8.4.5.  Duomenys gali biiti teikiami Europos Socialinio fondo agentiirai (ESFA), o jeigu
mokymai rengiami pagal Bendradarbiavimo per Latvijos, Lietuvos sienos programa, asmens duomenys
teikiami - ES Jungtiniam Sekretoriatui;

8.4.6.  Duomeny saugojimo terminas - 10 mety po paslaugos suteikimo, reglamentuojama
Centro patvirtintame dokumentacijos plane.

8.5. SPP KVS teikia bendrgsias paslaugas asmenims ir padeda jiems gyventi
savarankiSkai savo namuose ir integruotis j Klaipédos miesto bendruomene. SPP KVS savo
veikloje asmens duomenis renka ir tvarko $iais tikslais: apriipinimo bitiniausiais drabuZiais, avalyne,
maisto produktais ir kitais daiktais, gavus parama; asmens duomeny tvarkymo bei dokumenty rengimo
del butinos ripybos jteisinimo ir jy pateikimo teismui paslaugos teikimo; prieglobstj gavusiy
uZsienieCiy socialinés integracijos Klaipédos mieste jgyvendinimo; tarpininkavimo ir atstovavimo
kitose jstaigose ir organizacijose paslaugos teikimo; lydéjimo paslaugos teikimo; transporto paslaugy
teikimo; informavimo paslaugos teikimo; konsultavimo paslaugos teikimo; apriipinimo techninés
pagalbos, sociokultiiriniy paslaugy teikimo.

8.6. SPP KVS 8.5 p. nurodytais tikslais renka ir toliau tvarko 8.6.1 — 8.6.6. p. nurodytus
asmens duomenis, kurie pagal tikslo pobid] gali biiti renkami maZesne apimtimi, bet ne didesne nei
nurodyta.

8.6.1. Asmens tapatybés duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data,
deklaruotos gyvenamosios vietos adresas, faktinés gyvenamosios vietos adresas, asmens tapatybés
dokumento duomenys, leidimo nuolat ar laikinai gyventi Lietuvoje duomenys, gimimo liudijimo
duomenys (jeigu vaikas nepilnametis);

8.6.2.  Kontaktiniai asmens duomenys: telefono numeris, elektroninio pasto adresas;

8.6.3. Finansiniai duomenys: darbo sutarties duomenys, gaunamos pajamos, turtiniai
duomenys (pagal poreikj);

8.6.4. Duomenys apie Seima, Seimos narius: $eimos sudétis, Seimos nariy veiklos pobiudis,
socialiné padétis, santuokos, iStuokos ar sutuoktinio duomenys, sutuoktinio mirties data;

8.6.5.  Specialieji asmens duomenys: nejgalumo pazyméjimo duomenys, darbingumo lygis,
antropometriniai ir fiziniai sveikatos duomenys, specialiyjy poreikiy duomenys;

8.6.6.  Kiti duomenys: sutarties dél Valstybés paramos integracijai teikimo Savivaldybése
duomenys, sutarties su prieglobs¢io gavéju duomenys, sutarties dél kalby mokéjimo duomenys,
nuotraukos iS renginiy su paslaugy gavéjy nuotraukomis, prane§imai Ziniasklaidai;

8.6.7. Duomeny subjektai, kuriy asmens duomenys yra tvarkomi: paslaugos gavéjai
(rtpiniai), jy atstovai, Seimos nariai (riipintojai);

8.6.8.  Duomenys yra surenkami i§ tiesiogiai i§ Duomeny subjekto ar jo atstovo, V] Registry
Centras, SADM SPIS, TPNC TPP IS, Sodra, Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie
SADM, PA IS;

8.6.9. Duomeny tvarkymo pagrindas - (Reglamento 6 str. 1 d. a) ir ¢) p.) — Sutikimas ir
Teisinés prievolés vykdymas;



8.6.10. Duomenys, turint teiséta pagrinda, teikiami — SADM SPIS, Klaipédos savivaldybés
Socialinés paramos skyriui, TPNC TPP IS, PA IS, Lietuvos Respublikos teismas ir advokatiirai,
sveikatos prieziliros jstaigoms, kitoms jstaigoms ir organizacijoms, kuriose Centras atstovauja
paslaugos gavéjus.

8.6.11. Duomeny saugojimo terminas — 10 mety po paslaugos suteikimo.

8.7. PNS siekdamas grazinti asmens (Seimos) gebéjimus pasiriipinti savini ir
integruotis j visuomeng ar tenkinti asmens gyvybinius poreikius teikiant kompleksine pagalbg,
renka ir toliau tvarko asmens duomenis §iais tikslais: pagalbos j namus teikimo, sociokultiiriniy
paslaugy teikimo.

8.8. PNS nustatytais tikslais tvarko 8.8.1 — 8.84 p. nurodytus asmens duomenis:

8.8.1.  Asmens tapatybés duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, asmens
tapatybés dokumento duomenys, deklaruotos gyvenamosios vietos adresas, faktinés gyvenamosios
vietos adresas;

8.8.2.  Kontaktiniai asmens duomenys: telefono numeris, elektroninio pasto adresas;

8.8.3.  Specialieji asmens duomenys: nejgalumo pazyméjimo duomenys, darbingumo lygis;

8.8.4. Duomenys apie Seima, jos narius: Seimos sudétis, Seimos nariy veiklos pobidis,
socialiné padétis, santuokos, i§tuokos ar sutuoktinio duomenys, sutuoktinio mirties data;

8.8.5.  Kiti duomenys: nuotraukos i§ renginiy su paslaugy gavéjy nuotraukomis, pranesimai
Ziniasklaidai;

8.8.6.  Duomeny subjektai - paslaugos gavéjai ir jy atstovai, Seimos nariai;

8.8.7.  Duomeny tvarkymo pagrindas - (Reglamento 6 str.1 d. ¢) p.) — Teisinés prievolés
vykdymas;

8.8.8.  Duomenys yra surenkami i§ tiesiogiai i§ Duomeny subjekto ar jo atstovo, V] Registry
Centras, SADM SPIS, Sodra;

8.8.9.  Duomenys teikiami Klaipédos savivaldybés Socialinés paramos skyriui, SADM SPIS,
Sodra, Sveikatos prieZifiros jstaigoms;

8.8.10. Duomeny saugojimo terminas — 10 mety po paslaugos suteikimo.

89. DSGS siekdamas iSsaugoti nejgaliyju asmeny savaranki$kumga gyvenamojoje
aplinkoje, padeda jiems tvarkytis, palaiko ir ugdo jy socialinius jgiidZius, sudaro Seimos nariams
derinti profesinj ir Seimos gyvenima, taip pat siekdamas padéti nejgaliesiems asmens integruotis
] visuomene, gerinant ju gyvenimo kokybe, renka ir toliau tvarko asmens duomenis $iais tikslais:
socialiniy paslaugy, sveikatos prieZiliros paslaugy, psichologinio konsultavimo, sociokultfiriniy
paslaugy teikimo.

8.9.1.  Asmens tapatybés duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, asmens
tapatybés dokumento duomenys, deklaruotos gyvenamosios vietos adresas, faktinés gyvenamosios
vietos adresas;

8.9.2.  Kontaktiniai duomenys: telefono numeris, elektroninio pasto adresas;

8.9.3.  Finansiniai duomenys: gaunamos $eimos pajamos (ar bendrai gyvenanc¢iy asmeny);

8.9.4. Duomenys apie Seima, jos narius: Seimos sudétis, Seimos nariy veiklos pobidis,
socialiné padétis

8.9.5.  Specialieji asmens duomenys: nejgalumo pazyméjimo duomenys, darbingumo lygis,
sveikatos duomenys.

8.9.6.  Kiti duomenys: riipintojo paskyrimo dokumento duomenys, nuotraukos i§ renginiy
su paslaugy gavéjy nuotraukomis, pranesimai Ziniasklaidai.

8.9.7.  Duomeny subjektai — paslaugos gavéjai ir jy atstovai, kartu gyvenantys asmenys;

8.9.8. Duomeny tvarkymo pagrindas - Reglamento 6 str. 1 d. a) ir ¢) p.) — Sutikimas ir
Teisinés prievolés vykdymas;

8.9.9.  Duomenys yra surenkami i$ tiesiogiai i§ Duomeny subjekto ar jo atstovo, V] Registry
Centras, SADM SPIS, Sodra, Nejgalumo ir darbingumo nustatymo Tarnybos prie SADM, Sveikatos
prieziliros jstaigy;



8.9.10. Duomenys teikiami SADM SPIS, Klaipédos savivaldybés Socialinés paramos skyriui,
Sveikatos prieZidros jstaigoms.

8.9.11. Duomeny saugojimo terminas — 10 mety nuo duomeny gavimo.

8.10. Veiklos vieSinimo tikslu yra tvarkomi yra tvarkomi $ie asmens duomenys:

8.10.1. Renginiy nuotraukos, filmuota medZiaga, straipsniai ar kita informacija, kurioje
atsispindi paslaugos gavéjuy, jy atstovy, asmens duomenys;

8.10.2. Duomeny tvarkymo pagrindas — Reglamentas 6 str. 1 d. a p. — Sutikimas.

8.10.3.  Duomenys gali biti teikiami Televizijai, adresu Taikos pr. 101d, Klaipéda,
dienra$¢iui ,,Vakary ekspresas bei informacija gali biiti talpinama uzdaroje grupéje socialiniame
tinkle Facebook.

8.11.  Duomeny archyvavimo tikslu surinkti duomenys yra perduodami saugojimui j
Klaipédos miesto savivaldybés archyva.

V SKYRIUS
PAGRINDINIAI ASMENS DUOMENU TVARKYMO IR APSAUGOS REIKALAVIMAI

9. Centro direktorius paveda atsakingam Darbuotojui supaZindinti Darbuotojus su Siomis
Taisyklémis Centro direktoriaus jsakymo tvarka.

10.  Darbuotojams ir kitiems Centro pasitelktiems tretiesiems asmenims draudZiama
atskleisti konfidencialia informacijg ir Asmens duomenis bei su Asmens duomeny tvarkymo veikla
susijusiq informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas Centre, ar kuri jiems tapo
zinoma dél darbo ar sutartiniy santykiy pobtdZio, jokiam asmeniui, neturiniam teisés juos tvarkyti,
nebent tokia informacija bty laikoma vieSa ar privaloma atskleisti pagal teisés aktus. Si pareiga
taikoma Centre ir uz jo riby, darbo santykiy metu ir jiems pasibaigus neterminuotai. Visi darbuotojai,
praktikantai ir savanoriai pasiraso tipinés formos pasizadéjima saugoti Asmens duomeny paslaptj, kurio
forma pridedama prie $iy Taisykliy (priedas Nr. 1). Centro darbuotojai, administruojantys socialines
paslaugas ir dirbantys su SPIS duomeny baze, turi pasiraSyti tipinés formos pasizadéjima saugoti
Asmens duomeny paslaptj (priedas Nr. 2)

11. Centro darbuotojai, atlikdami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo
laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy:

11.1. asmens duomenys renkami Siy Taisykliy IV skyriuje apibréZtais tikslais ir tik tokia
apimtimi bei néra tvarkomi su $iais tikslais nesuderinama tvarka;

11.2. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saZiningai ir teisétai;

11.3. asmens duomenys turi biiti tikslUs ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netiksllis ar neiSsamiis duomenys turi baiti i$taisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas
ju tvarkymas;

11.4.  asmens duomenys turi biiti tapatiis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri bitina jiems
rinkti ir toliau tvarkyti;

11.5. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe bty galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi.

12. Duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas atsakingas uz Asmens duomeny apsaugg pagal
Centro esamg poreik], bet ne reciau kaip 1 (vieng) karta per metus, apmoko ir supaZindina visus
Darbuotojus su Centro taikoma Asmens duomeny apsauga, Duomeny tvarkymo procesais ir saugumo
priemonémis, su Darbuotojy pareigomis ir atsakomybe Duomeny tvarkymo srityje.

13. Siekiant apsaugoti Asmens duomenis Centras taiko organizacines ir technines
apsaugos priemones, apsaugancias Asmens duomeny konfidencialuma nuo nejgalioty juos tvarkyti
asmeny, ty€inio ar nety¢inio, laikino ar nuolatinio Asmens duomeny praradimo.

14. Darbuotojai prieigai prie informaciniy Centro sistemy privalo naudoti saugius
slaptazodzius, kurie turi biti:
14.1. saugomi Darbuotojo atmintyje ir niekur neuzsiraSomi, juos draudziama atskleisti;



14.2. sudaromi i§ ne maZiau kaip 8 simboliy (mobiliyjy jrenginiy atveju — ne maziau kaip i3
4 simboliy) ar kitu Centro direktoriaus nurodytu saugiu formatu;

14.3. kei¢iami periodiskai (ne reciau kaip kas 2 ménesius) ir kilus jtarimui, kad slaptazodis
tapo Zinomas tretiesiems asmenims ir pan., apie $ias aplinkybes nedelsiant, bet ne véliau kaip per 1
(viena) darbo dieng el. pastu informuoti Duomeny apsaugos pareigiing ar kita asmeni, kuris atsakingas
uz Asmens duomeny tvarkymg Centre.

15. Centre tvarkomus ir/ar jo patalpose esan¢ius Asmens duomenis draudZiama filmuoti ar
fotografuoti. Prie§ palikdamas savo darbo vietg, Darbuotojas privalo jsitikinti, kad su joje paliktais
dokumentais ir Asmens duomenimis negalés susipaZinti nejgalioti Darbuotojai/asmenys; jeigu patalpa,
kurioje yra jo darbo vieta, palieka paskutinis, Darbuotojas privalo jg uzdaryti.

16. Prie Centre tvarkomy Asmens duomeny prieiti ir su jais susipazinti gali tik:

16.1.  Darbuotojai - Taisykliy nustatyta tvarka suteikty prieigos teisiy apimtimi;

16.2. Centre paslaugas teikiantys tretieji asmenys — Duomeny tvarkymo sutartyje (ar
panaSiame dokumente) numatyta apimtimi;

16.3. Centro Asmens duomeny gavéjai — sudarytos Asmens duomeny teikimo sutarties (ar
panaSaus dokumento) nustatyta apimtimi;

16.4.  bendri Duomeny tvarkytojai — su Centru suderinta ir sutartyje nustatyta apimtimi.

17. Asmens duomenis draudZiama naudoti ne Centro interesais (savo ar tre¢iyjy asmeny

naudai juos naikinti, keisti, daryti kopijas, perduoti, vie$inti, atskleisti ir pan., i§skyrus kai tai daroma
siekiant atlikti Centro pavedima ir minimalia apimtimi ) ar be ai$kaus Centro leidimo ar nurodymo.
Asmens duomenis Darbuotojui draudziama atskleisti kitam asmeniui. Asmens duomeny atskleidimas
galimas asmenims:

17.1.  tiesiogiai ar Centrui jsipareigojusiems saugoti Asmens duomeny konfidencialuma;

17.2. 1galiotiems jg gauti (Asmens duomenys teikiami Centro pavedimu ar interesais);

17.3.  kuriy funkcijy vykdymui tokia informacija yra bitina.

18. Asmens duomeny saugojimas (archyvavimas):

18.1.  Asmens duomeny tvarkymo funkcijas atliekantys Darbuotojai ir/ar pasitelkti tretieji
asmenys, siekdami uZkirsti kelig atsitiktiniam ir/ar neteisétam Asmens duomeny tvarkymui, turi saugoti
Asmens duomenis / dokumentus / duomeny rinkmenas Taisykliy ar su Centru sudarytos sutarties
nustatyta tvarka, nedaryti nebiitiny Asmens duomeny kopijy;

19. Darbuotojas saugiai naikina Darbuotojo darbo kompiuteryje, Centro suteiktame jrenginyje
Darbuotojo sukurtus dokumentus su Asmens duomenimis, kuriy, pagal Centro taikomg tvarka, nebiitina
perduoti | archyva, iSsaugoti, ir kurie néra reikalingi Centro pavedimams atlikti. Tokie dokumentai
naikinami nedelsiant jiems tapus nebiitinais saugoti.

20. Asmens duomenys yra naikinami tokiu biadu, kad sunaikinty duomeny (laikmeny,
dokumenty) nebiity galima atgaminti, atkurti ir atpaZinti jy turinio nei fizinémis, nei technologinémis
priemonémis.

21. Jei Centras kartu su treCiaisiais asmenimis sudaro tokiems Bendriems duomeny
valdytojams taikomas Asmens duomeny tvarkymo taisykles, Centras jy laikosi atitinkamai
tvarkydamas Asmens duomenis. Bendri duomeny valdytojai tarpusavio susitarimu skaidriu biidu
sutartimi nusistato atitinkamas atsakomybes laikytis Reglamente Duomeny valdytojams nustatyty
prievoliy. Sios atsakomybiy pasiskirstymo nuostatos negalioja tais atvejais, kai atitinkama Duomeny
valdytojy atsakomybé yra nustatyta Europos Sajungos ar Lietuvos Respublikos teisés aktuose, kuri yra
taikoma Duomeny valdytojams ir tokiu mastu, kokiu ji yra nustatyta.

22. Centras tvarkydamas Duomeny subjekty Asmens duomenis, j sudarytas sutartis jtraukia
nuostatas dél Asmens duomeny tvarkymo.

23. Centras, tvarkydamas Duomeny subjekty Asmens duomenis, su treéiaisiais asmenimis
sudaro sutartis (ar pasiraSo panasius dokumentus) dél Centro teikiamy ir/ar gaunamy Asmens duomeny,
kuriose nurodo Asmens duomeny tvarkymo pobtdj ir tikslg, Asmens duomeny kategorijas ir pagrinda,



Duomeny subjekty kategorijas, duomeny tvarkymo biidg ir tvarka, Asmens duomeny tvarkymo
pabaiga, Saliy atsakomybe, kitas nuostatas.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS NEAUTOMATINEMIS PRIEMONEMIS

24. Neautomatinémis priemonémis (popieriuje) susistemintose rinkmenose tvarkant Asmens
duomenis, taikomos Sios papildomos Asmens duomeny tvarkymo taisyklés:

25. Dokumentai, kuriuose yra Asmens duomeny, tvarkomi tik Taisyklése ir kituose Centro
teisés aktuose numatyta tvarka jgalioty Darbuotojy ir/ar paslaugas Centrui teikianéiy trediyjy asmeny
ir tik ta apimtimi, kiek to reikia Asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti.

26. Dokumentai su Asmens duomenimis saugomi segtuvuose, kurie saugomi tam skirtose
rakinamose ar kitokiu biidu nuo nejgalioty Darbuotojy/asmeny apsaugotose lentynose ir stal&iuose.
Raktus nuo $iy talpykly turi tik Asmens duomenis jgaliotas tvarkyti Darbuotojas ir/ar Centro
direktorius. Jeigu tokiose talpyklose néra uZrakto, Darbuotojas privalo kitais biidais uZtikrinti, kad $ie
segtuvai neblity prieinami ir su juose esanciais dokumentais negaléty susipaZinti nejgalioti
Darbuotojai/asmenys.

27. Centro Darbuotojy Asmens duomenys, jskaitant ir jy sveikatos duomenis, saugomi
Darbuotojo asmens byloje. Darbuotojy asmens bylos saugomos atskirai nuo kity Centro popieriniy
dokumenty, apsaugotoje (pvz., rakinamoje) talpykloje. Raktus nuo $iy talpykly turi tik Asmens
duomenis jgaliotas tvarkyti Darbuotojas ir/ar Centro direktorius.

28. Dokumentai, kuriuose yra Asmens duomeny, darbo metu laikomi nejgaliotiems susipaZinti
Darbuotojams ir/ar pasaliniams asmenims nematomoje vietoje (rakinamuose lentynose ir/ar stal&iuose)
ir tvarkomi taip, kad su jais tvarkymo metu negaléty susipaZinti nejgalioti Darbuotojai / asmenys.

29. Perduodant dokumenty, kuriuose yra Asmens duomeny, originalus, tarp $aliy pasiraSomas
dokumenty priémimo — perdavimo aktas, i§skyrus, kai jie perduodami valstybés institucijoms ir
Duomeny subjektams jiems jgyvendinant savo teises.

30. Dokumentai, kuriuose yra Asmens duomeny, Centro pasitelktam asmeniui perduodami
sudarytoje sutartyje (ar panaSiame dokumente) numatyta tvarka ir terminais.

31. Avarinio popieriniy dokumenty su Asmens duomenimis praradimo atveju, Asmens
duomenys atkuriami i§ elektroninés tokio dokumento kopijos ar kity elektroniniy Saltiniy (jei
Imanoma).

32. Duomeny subjektams siun¢iami ar jteikiami tiesiogiai raSytiniai informacinio pobiudZio
praneSimai apie Duomeny subjekty prievoles, sutarCiy vykdyma, saskaitos, Darbuotojui skirti
atsiskaitymo lapeliai, kiti individualaus pobiidZio praneSimai ar pasitilymai su Asmens duomenimis,
Iskaitant, bet neapsiribojant, asmens vardu, pavarde, gyvenamagja vieta, sumokéti, nesumokéti
mokesciai, skolos ir pan., privalo biiti pateikiami uzdaru pavidalu (pvz., uzklijuotame voke). Siuntimo
atveju pateikiama tik pasto paslaugoms biitina informacija. Sios nuostatos netaikomos, jeigu minéti
praneSimai jteikiami Asmens duomeny subjektui asmeniSkai ir konfidencialiai.

33. Asmens duomeny saugojimo terminus ir veiksmus, kurie atlieckami pasibaigus Siam
terminui, nustato teisés aktai, reglamentuojantys asmens duomeny tvarkymg. Asmens duomenys
saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Konkretlis asmens dokumenty
(duomeny) saugojimo terminai nustatyti Centro direktoriaus patvirtintame Dokumentacijos plane. Kai
asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami, i$skyrus tuos, kurie
Istatymy nustatytais atvejais turi biiti perduoti Klaipédos miesto savivaldybés archyvui.

VII SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTO TEISIU IGYVENDINIMAS
34. Duomeny subjektai turi teise:
34.1. Zinoti apie savo Asmens duomeny tvarkyma;



34.2. susipazinti su savo Asmens duomenimis ir gauti tvarkomy Asmens duomeny kopija;

34.3. reikalauti iStrinti savo Asmens duomenis (teisé ,,biiti pamirStam®);
34.4.  reikalauti iStaisyti savo Asmens duomenis;
34.5.  perkelti Asmens duomenis (prasyti gauti savo Asmens duomenis jprastu kompiuterio

skaitomu ir sgveikiu formatu ir/ar perduoti kitam Duomeny valdytojui);
34.6.  apriboti savo Asmens duomeny tvarkyma;

34.7.  nesutikti su savo Asmens duomeny tvarkymu;
34.8. atSaukti sutikima, kuris buvo duotas anks¢iau Centrui;
34.9. nesutikti su sprendimu, priimtu Automatizuoto sprendimo priémimo ir Profiliavimo

pagrindu, ir reikalauti asmens jsiki§imo sprendimui priimti;

34.10.  paduoti skundg Inspekcijai;

34.11.  reikalauti Zalos atlyginimo teisme dél neteiséto Asmens duomeny tvarkymo Zinoti
(buti informuotas) apie savo asmens duomeny tvarkyma.

35. Be 34 punkte iSvardinty teisiy, Duomeny subjektas turi teise susipazinti, i§ kokiy $altiniy ir
kokie jo asmens duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems Duomeny gavéjams teikiami ir
buvo teikti.

36. Jeigu Duomeny subjektas (tuo atveju, jei tai yra asmuo iki 18 mety — jo tévai, (jtéviai),
glob¢jai, riipintojai), susipaZings su Centro tvarkomais savo Asmens duomenimis, nustato, kad jo
Asmens duomenys yra neteisingi, nei§samis ar netikslas, jis (jei asmuo iki 18 mety - jo tévai, (jtéviai),
globéjai, ripintojai) gali kreiptis rastu i Centra dél jy iStaisymo. Tokiu atveju Duomeny apsaugos
pareigiinas ar kitas uZ Asmens duomeny apsauga atsakingas asmuo sustabdo tokiy Asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, iSskyrus saugojima, ir ne véliau kaip per 5 darbo dienas patikrines Asmens
duomenis, imasi priemoniy, kad bty istaisyti neteisingi, neiSsamis, netiksliis Asmens duomenys, ir
pateikia Duomeny subjektui atsakyma, informuodamas apie atliktus veiksmus.

37. Jeigu Duomeny subjektas (tuo atveju, jei tai yra asmuo iki 18 mety - jo tévai, (jtéviai),
globéjai, ripintojai), susipazings su Centro tvarkomais savo Asmens duomenimis, nustato, kad jo
Asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai arba nesaZiningai, jis (jei asmuo iki 18 mety - jo tévai,
(iteviai), globéjai, riipintojai) gali kreiptis rastu j Centra dél neteiséty ir/ar nesgziningy veiksmy
sustabdymo. Tokiu atveju Duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas uz Asmens duomeny apsauga
atsakingas asmuo ne véliau kaip per 5 darbo dienas patikrina Asmens duomeny tvarkymo tiksluma,
teisétuma, sgziningumg ir imasi priemoniy, kad nedelsiant biity sunaikinti neteisétai ir nesaZiningai
sukaupti Asmens duomenys ar sustabdyti tokiy Asmens duomeny tvarkymo veiksmai, i$skyrus
saugojima, ir informuoja Duomeny subjekta apie atliktus veiksmus.

38. Jeigu Duomeny subjektas, susipazings su atsakyme pateiktais Centro tvarkomais savo
Asmens duomenimis, nustato, kad tolesnis jo Asmens duomeny tvarkymas yra netikslingas, ir atSaukia
savo anksCiau duotg sutikimg tvarkyti Asmens duomenis bei kreipiasi j Centrg su praSymu jj “pamirsti”,
Duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas uz Asmens duomeny apsaugg atsakingas asmuo imasi
priemoniy, kad biity sunaikinti sutikimo pagrindu tvarkomi Asmens duomenys, i§skyrus saugojima, ir
informuoja Duomeny subjekta apie atliktus veiksmus arba praneSa jam, kodél Asmens duomenys
negali buti sunaikinti.

39. Duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti, kad Centras nedelsdamas iStrinty su juo susijusius
Asmens duomenis, jei tai galima pagrjsti viena i8 §iy priezas¢iy:

39.1. Asmens duomenys nebéra reikalingi, kad bty pasiekti tikslai, kuriais jie buvo
renkami arba kitaip tvarkomi;
39.2. Duomeny subjektas atSaukia sutikima, kuriuo pagal Reglamento 6 straipsnio 1 dalies

a punktg arba 9 straipsnio 2 dalies a punktg grindziamas Duomeny tvarkymas, ir néra jokio kito teisinio
pagrindo tvarkyti Asmens duomenis;

39.3. Duomeny subjektas nesutinka su Duomeny tvarkymu pagal Reglamento 21 straipsnio
1 dalj ir néra virSesniy teiséty priezas¢iy tvarkyti Asmens duomenis arba Duomeny subjektas nesutinka
su Duomeny tvarkymu pagal Reglamento 21 straipsnio 2 dalj;
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39.4.  Asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

39.5. Asmens duomenys turi biiti iStrinti laikantis Europos Sajungos arba valstybés narés
teiséje, kuri taikoma Duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievolés;
39.6. Asmens duomenys buvo surinkti Reglamento 8 straipsnio 1 dalyje nurodyto

informacinés visuomenés paslaugy sitilymo kontekste.
40. Reikalavimai “pamir$ti” ir iStrinti Asmens duomenis netaikomi, jei negalima pagristi
Reglamento 17 straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais, jskaitant, kai:

40.1. Centrui nustatytos teisinés prievolés, kuriomis reikalaujama tvarkyti Asmens
duomenis, arba siekiant atlikti uzduotj, vykdoma dél vieSojo intereso;
40.2. archyvavimo tikslais dél vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba

statistiniais tikslais laikantis Reglamente ir kity teisés nustatyty reikalavimuy;

40.3. kitais Reglamento ir kity teisés akty numatytais atvejais.

41. Kai Centras vieSai paskelbé Duomeny subjekto Asmens duomenis, bet Duomeny subjekto
reikalavimu privalo Asmens duomenis itrinti, Duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas uZ Asmens
duomeny apsauga atsakingas asmuo, atsizvelgdamas j Centre naudojamas technologijas ir
igyvendinimo sanaudy dydj, imasi pagrjsty veiksmy, iskaitant technines priemones, kad tokie Asmens
duomenys ir (ar) jy kopijos arba dublikatai biity nedelsiant sunaikinti.

42. Centras, Duomeny subjekto praSymu sustabdes jo Asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
Asmens duomenis, kuriy tvarkymo veiksmai sustabdyti, saugo tol, kol jie bus istaisyti ar sunaikinti
(Duomeny subjekto praSymu arba pasibaigus Asmens duomeny saugojimo terminui).

43. Duomeny subjektas turi teise reikalauti atlyginti Centro jam padarytg turtine ir neturtine
zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo (neveikimo).

44. Centras turi uztikrinti, kad Duomeny subjekto teisés bity tinkamai jgyvendintos ir visa
informacija Duomeny subjektui biity pateikiama aiskiai, suprantamai ir priimtina forma.

45. Atsakymas | Duomeny subjekto praSyma ar skunda dél jo Asmens duomeny tvarkymo turi
biiti pateiktas neatlygintinai.

46. Duomeny subjektas, siekdamas jgyvendinti savo teises Asmens duomeny tvarkymo
klausimais, teikia Centrui rasytinj praSyma ar skunda. Duomeny subjektas, siekdamas jgyvendinti $iy
Taisykliy 34 punkte nurodytas teises, privalo asmeniskai, pastu, per jgaliotg asmenj, per pasiuntinj ar
elektroninémis priemonémis pateikti rasytinj praSyma dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo, kurio
pavyzdiné forma nustatyta (priedas Nr. 3).

47. Centro darbuotojai praSymus ar skundus teikia Centro direktoriui.

48. PraSymas ar skundas turi biiti jskaitomas, pasiraSytas, jame turi biti nurodytas Duomeny
subjekto vardas, pavardé, adresas ir kiti kontaktiniai duomenys pageidaujamos formos rysiui palaikyti,
informacija apie tai, kokia i§ Duomeny subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti ar
kokia Duomeny subjekto teisé yra paZeista.

49. Duomeny subjektas gali jgyvendinti savo teises tik suteikus Centrui galimybe patikrinti jo
tapatybe. Duomeny subjekto tapatybé patikrinama vienu i§ $iy budy:

49.1.  atvykstant j Centra ir kartu su praS§ymu jgyvendinti teises pateikiant asmens tapatybe
patvirtinant] dokuments;

49.2. teisés akty nustatyta tvarka ar elektroniniy ry$iy priemonémis, kurios leidZia tinkamai
identifikuoti asmenj (pvz., elektroniniu parasu).

50. Siysdamas prasyma registruotu pastu, Duomeny subjektas kartu turi pateikti asmens
tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopijg, patvirtinta notarine ar kitokia tvarka, kaip tai yra numatyta
Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse ir kituose teisés aktuose.

51. Neregistruotu pastu pateikti ar neturintys atgalinio adreso praSymai ir skundai nagrinéjami
bendra tvarka, taciau i juos rastu neatsakoma.

52. Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per atstovg. Atstovavimas gali
biiti pagal jstatyma arba pagal pavedima.
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53. Jei Duomeny subjekto vardu kreipiasi jo atstovas, jis savo prasyme turi nurodyti, kad jis
yra atstovas, atstovavimo pagrindg, savo vardg, pavardg, gyvenamaja vietg, duomenis rysiui palaikyti,
taip pat atstovaujamo asmens vardg, pavarde, gyvenamaja viets, informacija apie tai, kokw} 18
Taisyklese nurodyty Duomeny subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti, ir pridéti
atstovavima patvirtinantj dokumentg ar jo dokumento kopija, patvirtinta teisés akty nustatyta tvarka.

54. Visi Duomeny subjekty praSymai ir skundai Asmens duomeny tvarkymo klausimais bei
atsakymai j juos turi biiti uZregistruoti Centre dokumentuZ valdymo sistemoje ar kitame gauty
dokumenty registre.

55. Duomeny subjekto praSymas ar skundas, kuris pateiktas nesilaikant $iose Taisyklése
nustatyty reikalavimy, nenagrinéjamas, iskyrus atvejus, jei Duomeny apsaugos pareiginas ar kitas uz
Asmens duomeny apsaugg atsakingas asmuo nusprendZia kitaip. Apie atsisakymo nagrinéti prayma ar
skundg motyvus prasyma ar skundg pateikes asmuo informuojamas rastu.

56. | asmeny praSymus ir skundus atsakoma valstybine kalba ir tokiu biidu, kokiu pateiktas
praSymas ar skundas, jeigu Duomeny subjektas nepageidauja gauti atsakymo kitu bidu.

57. Prireikus ] praSyma ar skunda gali biiti atsakoma ne valstybine kalba, kai vadovaudamasi
tarptautinés teisés aktais praSyma pateikia uZsienio valstybés institucija, kitas uZsienio subjektas ar
tarptautiné organizacija.

58. Atsakymo | praSymg ar skundg parengima koordinuoja Centro administracija, o atsakyma
Duomeny subjektui pateikia Duomeny apsaugos pareigiinas arba kitas teisés akty nustatyta tvarka
Centro direktoriaus jgaliotas asmuo.

59. Atsakymg Duomeny subjektui pasiraso duomeny apsaugos pareigiinas arba kitas teisés akty
nustatyta tvarka Centro direktoriaus jgaliotas asmuo.

60. Atsakymai | praSyma parengiami atsizvelgiant j jo turinj:

60.1.  ipraSymgiSduoti dokuments, jo kopija, nuorasg ar i§rasg, atsakoma suteikiant praSoma

paslauga arba nurodomos atsisakymo tai padaryti prieZastys;

60.2. | skunda atsakoma informuojant apie istirtas aplinkybes arba nurodomos atsisakymo
tai padaryti priezastys;

60.3.  ]praSymg pateikti Centro turima informacija atsakoma pateikiant praSomg informacija
Lietuvos Respublikos teisés gauti informacija i§ valstybés ar savivaldybiy institucijy ir jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka arba nurodomos atsisakymo tai padaryti prieZastys;

60.4.  {kreipimgsi, kuriame i§déstoma asmens nuostata tam tikru klausimu, prane$ama apie
Centro administracijos ar Centro skyriaus veiklos trikumus ir teikiami sitilymai, kaip juos istaisyti,
atkreipiamas démesys ] tam tikrg padétj, informuojama apie darbuotojy piktnaudZiavima ar neteisétus
veiksmus, nesusijusius su konkretaus asmens teiséty interesy ir teisiy pazeidimu, ar kitokj asmens
kreipimasi atsakoma laisvos formos rastu.

61. ] praSymg ar skunda atsakoma aiskiai ir argumentuotai, nurodant visas praSymo ar skundo
nagrinéjimui jtakos turéjusias aplinkybes ir konkre&ias teisés akty nuostatas, kuriomis remtasi vertinant
praSymo ar skundo turinj.

62. Atsakyme, kuriame nurodomos atsisakymo suteikti praSomg paslaugg, informacija
priezastys, asmuo ar jo atstovas turi biti informuojamas apie tokio atsakymo apskundimo tvarka,
nurodant institucijos (-y), kuriai (-ioms) gali buti pateiktas skundas, pavadinimg (-us) ir adresa (-us),
taip pat terming (-us), per kurj (-iuos) gali biti pateiktas skundas. Persiunciant praSymg ar skunda
nagrinéti kitai kompetentingai institucijai ir informuojant apie tai asmenj ar jo atstovg, prane$ime
asmeniui nurodyti minétos apskundimo tvarkos nereikia.

63. Informacija Asmens duomeny tvarkymo klausimais, nesandig Centro tvarkomose
informacinése sistemose, surenka Centro skyriai, tvarkantys Duomeny subjekty duomenis, ir pateikia
Duomeny apsaugos pareiglinui ar kitam jgaliotam asmeniui ne véliau kaip per 21 (dvide$imt vieng)
kalendoring dieng nuo prasymo ar skundo gavimo Centre dienos.

64. Duomeny subjekty praSymai, susij¢ su asmens duomeny apsauga, jgyvendinami ar
atsisakoma tai padaryti nurodant atsisakymo motyvus per 30 kalendoriniy dieny nuo pra§ymo ar skundo
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gavimo dienos. Sis terminas Duomeny apsaugos pareigiino ar kito uZ asmens duomeny apsauga
atsakingo asmens sprendimu gali biti pratestas 30 kalendoriniy dieny i§ anksto prane$ant Duomeny
subjektui, jei praSymas susijes su didele Asmens duomeny apimtimi, atsiZvelgiant j pra$ymo
sudétingumg ir kity praSymy skaiciuy.

65. Nagrinédami praSymus ir skundus Centro darbuotojai privalo vadovautis pagarbos
Zmogaus teiséms, teisingumo, saZiningumo ir protingumo principais.

66. Draudziama atsisakyti nagrinéti praSymus ir skundus dél to, kad néra $ig funkcija
atliekancio Centro darbuotojo. Minéto Centro darbuotojo atostogy, komandiruogiy ir kitais nebuvimo
darbe atvejais praSymus ir skundus nagrinéti turi baiti pavedama kitiems Centro darbuotojams.

67. Skundai, praSymai ir jy nagrinéjimo dokumentai saugomi 1 (vienerius) metus nuo jy
iSnagrinéjimo pabaigos ir naikinami pasibaigus nustatytam saugojimo terminui teisés akty nustatyta
tvarka. Gauty su Duomeny subjekto prasymu arba skundu asmens dokumenty kopijos naikinamos per
1 (vienerius) metus nuo skundo i$nagrinéjimo pabaigos.

68. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar ty dokumenty kopijos, esantys iSorinése
duomeny laikmenose ar elektroniniame paste, turi bati i$trinti nedelsiant nuo jy panaudojimo ir (ar)
perkélimo ] saugojimo vietas, taciau ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas jvykdzius prasyma
arba skunda.

69. Dokumentai, kuriuose yra Asmens duomeny, ar ty dokumenty kopijos turi biiti sunaikinti
taip, kad jy nebuty galima atkurti ir atpaZinti turinio.

70. Centro administracijos veiksmai ar neveikimas, susije su duomeny subjekto teisiy
1gyvendinimu, gali buti skundziami Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, o tuo atveju, kai
galimai neteisétai tvarkomi asmens duomenys, savivaldybés administracijos veiksmai ar neveikimas
gali buti skundZiami Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

71. Duomeny subjektams informacija apie jy asmens duomeny tvarkyma pateikiama interneto
svetainéje www.klaipedaspc.lt.

VII SKYRIUS
DUOMENU TVARKYTOJU PASITELKIMAS

72. Centras, prie§ pasitelkdamas Duomeny tvarkytoja, jsitikina, kad Duomeny tvarkytojas
lgyvendina tinkamas technines ir organizacines saugumo priemones, ir tik su $iy Taisykliy bei
Reglamento nuostaty reikalavimus atitinkanéiu Duomeny tvarkytoju sudaro Duomeny tvarkymo sutartj
(arba panaSy susitarima, pvz., priedg prie paslaugy teikimo ar kitokios su Duomeny tvarkytoju
sudarytos sutarties).

73. Centras, norédamas pasitelkti Duomeny tvarkytoja, apie tai informuoja Centro Duomeny
apsaugos pareigiing ar kita uz asmens duomeny apsaugg atsakingg asmenj, kuris jvertina Duomeny
tvarkytojo taikomas saugumo priemones, Duomeny tvarkytojo patikimuma bei planuojamos sudaryti
Duomeny tvarkymo sutarties sglygas. Centras Asmens duomeny tvarkymo sutartj sudaro gavusi
Duomeny apsaugos pareigino ar kito uz asmens duomeny apsaugg atsakingo asmens pritarima.

74. Centro Duomeny tvarkytojas gali pasitelkti kitus Duomeny tvarkytojus Centro pavestam
Asmens duomeny tvarkymui tik iSankstiniu Centro rasytiniu sutikimu. Centras duoda rasytinj sutikimg
Duomeny tvarkytojui pasitelkti subtvarkytojus tik tuo atveju, jeigu tam pritaria Duomeny apsaugos
pareigiinas ar kitas uz asmens duomeny apsaugg atsakingas asmuo.

75. Centro pasitelktas Duomeny tvarkytojas privalo bendradarbiauti su Centru ir teikti pagalbg
lgyvendinant Duomeny subjekty teises, teikiant praneSimus apie Asmens duomeny saugumo
pazeidimus, atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinima, konsultuojantis su Inspekcija, vykdyti
Centro nurodymus dél Asmens duomeny iStrynimo ir grgzinimo pasibaigus Duomeny tvarkymo
sutar€iai, teikti pagalbg Centrui jrodinéjant jos veiklos atitikti Reglamento nuostatoms, suteikti
galimybe Centrui atlikti pasitelkto Duomeny tvarkytojo auditg ir atlikti kitas Duomeny tvarkymo
sutartyje nurodytas pareigas.
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76. Duomeny tvarkytojas privalo neatskleisti Asmens duomeny ar bet kurios kitos
informacijos, susijusios su Asmens duomeny tvarkymu, be iSankstinio ra$ytinio Centro sutikimo,
i8skyrus atvejus, kai Duomeny tvarkytojas yra jpareigotas atskleisti tokig informacija vadovaujantis
teisés aktais. Tokius atveju Duomeny tvarkytojas nedelsiant apie tai pranesa Centro Duomeny apsaugos
pareigiinui ar kitam uz asmens duomeny apsaugg atsakingam asmeniui (jei toks nepaskirtas — Centro
direktoriui ar jo paskirtam kitam Darbuotojui).

71. Duomeny tvarkytojas jsipareigoja uZtikrinti Centro teisg atlikti Duomeny tvarkytojo audita,
siekiant iStirti, ar yra laikomasi Duomeny tvarkymo sutarties ir (ar) teisés akty reikalavimy.

78. Duomeny tvarkytojas ne véliau kaip per 1 darbo dieng po praSymo gavimo Centro el. pastu
perduoda gauta Duomeny subjekto praSyma susipaZinti su savo Asmens duomenimis ir kaip jie yra
tvarkomi, iStaisyti, sunaikinti Asmens duomenis arba sustabdyti Asmens duomeny tvarkymo veiksmus
ir pan. Duomeny tvarkytojas privalo bendradarbiauti jgyvendinant Duomeny subjekty teises.

79. Duomeny tvarkytojas privalo per teisés akty numatyta laikotarpj atsakyti j kompetentingy
prieZitiros institucijy uzklausas dél jo tvarkomy Duomeny subjekto Asmens duomeny ir/ar tvarkymo
veiksmy bei ;| Duomeny subjekty uzklausas dél teisiy jgyvendinimo (kiek tai susije su Duomeny
tvarkytojo atlieckamu Duomeny subjekto Asmens duomeny tvarkymu ir kiek tai reikalinga pagal teisés
aktus).

80. Duomeny tvarkytojas privalo nedelsdamas informuoti Centrg, jei, jo nuomone, Centro
pavedimas ar instrukcija galimai paZeidZia Asmens duomeny apsaugos teisés aktus.

81. Kitiems asmenims, jskaitant uz EEE jsteigtam Duomeny valdytojui, Duomeny tvarkytojas
savo nuoZilra ir atsakomybe gali atskleisti ar teikti pagal Duomeny tvarkymo sutartj gaunamus Asmens
duomenis tik tiek, kiek to reikia Centro uzsakymui vykdyti, ir tik tinkamai tokj duomeny tiekima
iformindamas ir jvertings tokio Duomeny gavéjo galimybes uztikrinti Asmens duomeny apsauga.

82. Jei jvyksta faktinis arba jtariamas Asmens duomeny saugumo pazeidimas arba Duomeny
tvarkytojo atZvilgiu vykdomi bet kokie kiti priezitiros institucijy procesiniai veiksmai, susije su Asmens
duomeny, tvarkomy pagal Duomeny tvarkymo sutartj, tvarkymu, Duomeny tvarkytojas privalo
nedelsdamas, taciau ne véliau kaip per 24 valandas nuo fakto paaidkéjimo Centro nurodytu el. pastu
informuoti Centro Duomeny apsaugos pareigiing ar kita uz duomeny apsaugg atsakingg asmenj, o jeigu
toks nepaskirtas — Centro direktoriy.

83. Kai Duomeny tvarkytojas pasitelkia subtvarkytoja, sutartimi duomeny subtvarkytojui
nustatomos tos pacios duomeny apsaugos prievolés, kaip ir prievolés, nustatytos Centro ir Duomeny
tvarkytojo sutartyje, jskaitant, bet neapsiribojant, prievole uztikrinti, kad tinkamos techninés ir
organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu btidu, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento,
kity asmens duomeny apsaugg reglamentuojanéiy teisés akty bei Centro ir Duomeny tvarkytojo
sudarytos sutarties reikalavimus.

84. Kai duomeny subtvarkytojas nevykdo prisiimty duomeny apsaugos prievoliy, uz tai Centrui
atsako Duomeny tvarkytojas.

VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS

85. Teikiant Asmens duomenis, vadovaujamasi $iy Taisykliy nuostatomis, taikytinais teisés
aktais ir, kai taikoma, sudaryta sutartimi dél Asmens duomeny teikimo ir/ar gavimo (ar panaSaus
pobiidZio susitarimas, gali biiti ir priedas prie bet kokio pobiidZio sutarties tarp Centro ir Duomeny
gaveéjo).

86. Centras kiekvienam konkreliam atvejui butina apimtimi gali teikti Asmens duomenis
kitiems nei §iy Taisykliy IV skyriuje nurodytiems gavéjams:

86.1. teismams, ikiteisminio tyrimo jstaigoms, antstoliams, Sodrai, VMI, bankams,
Lietuvos statistikos departamentui, V] Registry centras, notary biurams ir kitoms institucijoms teisés
akty nustatyta tvarka;

86.2.  trefiajam asmeniui, teikian¢iam paslaugas Centrui, jskaitant teisés, finansy, mokes¢iy,
verslo valdymo, personalo administravimo, buhalterinés apskaitos jstaigas, draudimo jmones, vidaus ir
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(ar) iSores auditui, kontrole atlickanCioms jstaigoms, projektus finansuojandioms jstaigoms ar
organizacijoms, turédamas teisétg pagrindg Asmens duomenims teikti.
IX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU APSAUGOS TECHNINES IR ORGANIZACINES PRIEMONES

87. Asmens duomeny saugumo rizikos valdymas:

87.1. Centras nustato ir vertina saugumo rizikas, susijusias su konfidencialumu ir,
remdamasis tokiu jvertinimu, jgyvendina tinkamas technines ir organizacines priemones, kurios
uZtikrinty tokj saugumo lygj, kuris atitikty Asmens duomeny kategorijg, Asmens duomeny tvarkymo
tiksly rizika;

87.2. Centras periodiSkai vertina rizikas, susijusias su informacinémis sistemomis ir
Asmens duomeny tvarkymu, saugojimu ir perdavimu.
87.3.  Asmens duomeny apsauga nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,

atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo uztikrinama jgyvendinant tinkamas
organizacines ir technines priemones.

88.  Centras turi naudoti priemones, kurios atlieka Sias funkcijas:

88.1.  tinklo, informaciniy sistemy ir jais teikiamy paslaugy nepertraukiamo atsparumo
trikdZiams arba neteisétiems ar tyCiniams veiksmams, kuriais paZeidZiamas saugomy ar persiunéiamy
Asmens duomeny prieinamumas, autentiSkumas, vientisumas ir konfidencialumas uZtikrinimas;

88.2.  Asmens duomeny Sifravimo priemoniy panaudojimas Asmens duomeny
konfidencialumui uztikrinti;

88.3.  prieigos teisiy prie tvarkomy Asmens duomeny kontrolé (fiksavimas) ir stebéjimas
(duomeny prieinamumo kontrolé);

88.4.  informaciniy sistemy vartotojy ir administratoriy, tiekéjy veiksmy su duomenimis
kontrolés ir steb&jimo uztikrinimas (angl. — log);

88.5.  duomeny saugos pazeidimo nuolatinio sekimo uZtikrinimas;

88.6.  veiklos testinumo jvykus Asmens duomeny saugumo pazeidimui techninis
uztikrinimas;

88.7. reguliaraus techniniy saugumo priemoniy veiksmingumo vertinimo proceso
uztikrinimas.

89. Zmogiskyjy istekliy saugumas:

89.1. Centras uZtikrina, kad Darbuotojai tvarkys informacijg laikydamiesi tokio
konfidencialumo lygio, kuris nustatytas konfidencialios informacijos tvarkymui;

89.2. Centras uZtikrina, kad Darbuotojai, atsakingi uZ saugumg, turi reikiamas
kompetencijas;

89.3. Centras uZtikrina periodinius saugumo mokymus darbuotojams.

90. Operacijy saugumo uztikrinimas:

90.1. Centre jdiegta apsauga nuo kenkéjisky programuy;

90.2.  Centre registruojama ir stebima jo informaciniy sistemy vartotojy veikla,
registruojami gedimai ir informacijos saugumo jvykiai;

90.3. Centre uZtikrinama, kad faktinis Asmens duomeny tvarkymas bty atskirtas nuo
testavimo aplinkos.

91. Centre taikomos organizacinés ir techninés Asmens duomeny apsaugos priemonés turi
uztikrinti saugumga, atitinkantj Asmens duomeny ir jy tvarkymo keliamg rizikg, organizaciniy ir
techniniy saugumo priemoniy laikymosi kontrole, nenutrikstamg Asmens duomeny tvarkyma.

92. Centre naudojamos techninés ir organizacinés saugumo priemonés perzitrimos kas 2 metus
ir, esant reikalui, atnaujinamos.

93. Centras paskiria asmenj, turintj tinkamos kompetencijos saugumo srityje, kuris bty
atsakingas uZz Siose Taisyklése numatyty organizaciniy ir techniniy priemoniy jgyvendinimg ir kuris
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buty kontaktinis asmuo rysiams su Duomeny tvarkytojy darbuotojais, atsakingais uZ Asmens duomeny
sauguma.
X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

94. Su Taisyklémis darbuotojai supazindinami elektroninémis priemonémis.

95. Uz darbuotojy supazindinima su iomis Taisyklémis atsakingi skyriy vadovai.

96. Uz Taisykliy nuostaty laikymosi prieZilra ir jose reglamentuoty nuostaty vykdymo
kontrolg atsakingi Centro skyriy vadovai.

97. UZ periodiSka, ne reCiau kaip kartg per 2 metus, Taisykliy perZitiréjima atsakingas Centro
direktoriaus paskirtas darbuotojas, kuris, jvertings Taisykliy taikymo praktika, esant poreikiui inicijuoja
Taisykliy atnaujinima.

98. Centro darbuotojai, paZeide siy Taisykliy reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.
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Priedas Nr. 1
PATVIRTINTA
BiudZetinés  jstaigos  Klaipédos
miesto socialinés paramos centro
direktoriaus 2021 12 31 jsakymu Nr.
V-1308

DARBUOTOJO JSIPAREIGOJIMAS SAUGOTI ASMENS (KLIENTO IR CENTRO DARBUOTOJO)

DUOMENU PASLAPTI]

(data, sudarymo vieta)
AS,

’

(vardas, pavarde, pareigy pavadinimas)

Patvirtinu, kad esu susipaZings su BiudZetinés jstaigos Klaipédos miesto socialinés paramos centro (toliau — Centro)
asmens duomeny tvarkymo taisyklémis, Kkitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga, ir pasizadu:

1. Saugoti asmens duomeny paslaptj visa darbo laika ir pasibaigus darbo santykiams, jeigu Sie asmens duomenys
neskirti skelbti viesai.

2. Asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais.

3. Asmens duomenis tvarkyti tikslius ir prireikus nuolat atnaujinti, iStaisyti ar papildyti netikslius ar nei§samius
duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma.

4. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri biitina jiems tvarkyti ir vykdomai funkcijai atlikti (jskaitant
ir nepasilikima tvarkyty duomeny kopijy, nebent to reikalauja galiojantys teisés aktai).

5. Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, nei to reikia
tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo tvarkomi, jgyvendinti, véliau $iuos duomenis sunaikinti.

6. Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanéiy asmens duomeny apsauga, nuostatas, numatanéias, kaip asmens
duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.

7. Neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos ir nesudaryti salygy jvairiomis priemonémis su ja susipaZinti
nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis §ia informacija tiek Centro viduje, tiek uz jo riby.

8. Pranesti savo tiesioginiam vadovui ar duomeny apsaugos pareigiinui, ar kitam uZ asmens duomeny apsauga
atsakingam asmeniui apie kiekviena jtarting situacij, kuri gali sukelti grésme asmens duomeny saugumui.

9. Teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima.

10.  Laikytis kity teisés akty, reglamentuojan¢iy asmens duomeny tvarkymg ir apsaugga, reikalavimy.
AS suprantu:

11. Kad Centro turima informacija, apie kliento asmens duomenis, negali biti atskleista ir perduota, tretiems
asmenims ar institucijoms, kurioms LR jstatymai nesuteikia teisés naudotis asmens duomenimis.

12. Kad yra draudZiama perduoti informacija, leidZiangia programiniy ir techniniy priemoniy pagalba suZinoti
asmens duomenis ar kitaip sudaryti salygas susipaZinti su asmens dokumentais.

13. Kad netinkamas asmens duomeny naudojimas gali uZtraukti atsakomybe pagal Lietuvos Respublikos
galiojancius jstatymus.
AS jsipareigoju:

14.  Saugoti asmens duomeny paslaptj.

15.  Neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sglygy pasinaudoti gauta informacija apie SPC klientus nei vienam

asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis 3ia informacija tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby.

16. Turint informacijos, kad SPC kliento duomeny slaptumas ir konfidencialumas buvo pazeisti ir tai gali kelti

grésme asmeniui, pranesti jstaigos vadovui ar jj pavaduojanéiam asmeniui.
AS Zinau:

17. Kad asmuo, patyres Zala dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo ar duomeny
tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, turi teise reikalauti atlyginti jam padaryta turting ir
neturting Zalg (LR asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas 34str.1d.). Turtinés ir neturtinés Zalos dydj
nustato teismas. Nuostoliy atlyginimas LR jstatymy nustatyta tvarka iSreikalaujamas i§ asmens, dél kurio kaltés
atsirado §i zala.

18. Kad Sis jsipareigojimas galios visg mano darbo jstaigoje laika, o taip pat jam pasibaigus

PasiraSydamas $j jsipareigojimq, patvirtinu, kad suprantu, kad uZ jo nesilaikymq gali biati taikoma atsakomybé teisés
aktuose nustatyta tvarka.
(asmens pareigy pavadinimas, parasas, vardas ir pavarde)
PasiZadéjimas pasirasytas dalyvaujant skyriaus vadovui

(skyriaus vadovo pareigy

pavadinimas, parasas, vardas ir pavarde)
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2 priedas

BiudzZetiné jstaiga Klaipédos miesto socialinés paramos centras

PASIZADEJIMAS SAUGOTI ASMENS DUOMENU PASLAPT]
20 Nr. 1-31-

AS,

(darbuotojo vardas, pavardé)

1. Suprantu, kad:

1.1. savo darbe tvarkysiu asmens (ypatingus asmens) duomenis, kurie negali biti atskleisti ar perduoti
nejgaliotiems juridiniams ar fiziniams asmenims;

1.2. draudziama perduoti nejgaliotiems asmenims Istaigos viduje ar uZ jos riby slaptazodZius ir kitus
duomenis, leidZiangius programinémis ir techninémis priemonémis suZinoti asmens duomenis ar kitaip sudaryti
sglygas susipazinti su asmens duomenimis;

1.3. netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali uZtraukti atsakomybe pagal Lietuvos Respublikos
jstatymus.

2. Isipareigoju:

2.1. saugoti asmens duomeny paslaptj;

2.2. tvarkyti asmens duomenis vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Istatymais ir kitais teisés aktais,
taip pat pareigybés apraSymu ir taisyklémis, reglamentuojan&iomis man patikétas asmens duomeny tvarkymo
funkcijas;

2.3. neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos ir nesudaryti salygy suZinoti jos né vienam
asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis $ia informacija tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby;

2.4. pranesti savo vadovui ir Savivialdybés administracijos SPIS administratoriui apie bet kokig jtarting
situacijg, galinCig kelti grésme asmens duomeny saugumui;

2.5. laikytis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB, nuostaty.

3. Zinau, kad:

3.1. uz Sio pasizadéjimo nesilaikyma ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
Istatymo pazeidima turésiu atsakyti pagal Lietuvos Respublikos jstatymus;

3.2. asmuo, patyres Zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo
(duomeny tvarkytojo) veiksmy ar neveikimo, turi teise reikalauti atlyginti jam padaryta turting ar neturtine Zala
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

3.3. duomeny valdytojas (duomeny tvarkytojas) atlygina asmeniui padaryta zala Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka;

3.4. §is pasizadéjimas galios visg mano darbo Sioje istaigoje laika, pasitraukus i§ valstybés tarnybos,
peréjus dirbti j kitas pareigas, taip pat pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

AS esu susipazinusi(-¢s) su Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. geguzés
29 d. jsakymu Nr. A1-172 patvirtintais Socialinés paramos Seimai informacinés sistemos nuostatais ir
socialinés paramos Seimai informacinés sistemos duomeny saugos nuostatais, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2021 m. sausio 5 d. jsakymu Nr. A1-4 patvirtintomis Socialinés paramos $eimai
informacinés sistemos naudotojy administravimo taisyklémis bei kitais saugos politika reguliuojandiais teisés
aktais ir sutinku laikytis $iy teisés akty reikalavimy.

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
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Priedas Nr. 3

PATVIRTINTA

BiudZzetinés jstaigos Klaipédos
miesto socialinés paramos centro
direktoriaus 2021 12 31 jsakymu Nr.

V-1308
(duomeny subjekto vardas ir pavarde)
(asmens kodas)
(gyvenamosios vietos adresas)
(telefono numeris) (elektroninio pasto adresas)

(Atstovo vardas, pavarde, gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio
pasto adresas, atstovavimo pagrindas, jei prasymq pateikia duomeny subjekto atstovas)

BiudZetinés jstaigos Klaipédos miesto socialinés paramos
centro direktoriui

. PRASYMAS
DEL DUOMENU SUBJEKTO TEISIU IGYVENDINIMO

(data)

(vieta)

Vadovaudamasi (-s) BiudZetinés jstaigos Klaipédos miesto socialinés paramos centro Asmens
duomeny tvarkymo taisyklése nustatyta tvarka, prasau jgyvendinti mano teise (-es) (tinkamg langelj
pazymeékite):

[ |- susipaZinti su duomenimis;

[ |- reikalauti istaisyti duomenis;

[|- reikalauti itrinti duomenis (teisé ,,biiti pamirstam*);

[~ apriboti duomeny tvarkyma;

|- nesutikti su duomeny tvarkymu;

[ - perkelti duomenis (praSyti gauti savo duomenis jprastu kompiuterio skaitomu ir
sgveikiu formatu ir/ar perduoti kitam Duomeny valdytojui);

[]- atSaukti sutikimg dél duomeny tvarkymo, kuris buvo duotas anks&iau.

PraSymo turinys (nurodykite, ko konkreciai prasote, ir pateikite kiek jmanoma daugiau
informacijos, kuri leisty tinkamai jgyvendinti Jisy teisg (-es), pavyzdsiui, jeigu norite istaisyti
duomenis, nurodykite, kokie konkreciai Jisy asmens duomenys yra netikslis):
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PRIDEDAMA:
1.
2.
3

(Jeigu prasymas yra siunciamas pastu, prie prasymo pridedama asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija,
patvirtinta notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka. Jeigu kreipiamasi dél netiksliy duomeny istaisymo, pateikiamos
tikslius duomenis patvirtinanciy dokumenty kopijos; jeigu jos siunciamos pastu, tuomet turi biti patvirtintos notaro ar
kita teisés akty nustatyta tvarka. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavarde, yra pasikeite,
kartu pateikiamos dokumenty, patvirtinanciy Siy duomeny pasikeitimg, kopijos; jeigu jos siunciamos pastu, tuomet turi
biiti patvirtintos notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka).

Atsakyma noriu gauti (pazymeéti vieng):

[ lpastu;

[latvykes j BiudZetinés jstaigos Klaipédos miesto socialinés paramos centrg (Taikos pr.
76, Klaipéda);

[lelektroniniu pastu (tik pasirasius prasymq kvalifikuotu elektroniniu parasu).

(vardas, pavarde, parasas)
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